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“Medidas residuais, apenas para
produzir impacto politico” — assimo
presidente da Associacdc Nacional
das Instituicbes do Mercado Aberto
(Andima), Carlos Brand#o, qualifi-
cou os decretos do presidente Figuei-
redo que disciplinam os gastos das
estatais com pessoal.

Para Brandéo, ndo sdo essas me-
didas que consertaréo o Pafs, sobre-
tudo porque, a seu ver, 0 que aconte-
ce nas estatais, em matéria de vanta-
gens e mordomias, ocorre por culpa
exclusiva de seus dirigentes e néo
dos funciondrios. Ele também adver-
tiu o governo para que ‘“n#o brinque
com as pessoas que comandam toda
a economia nacional, responsaveis
pelo funcionamento de setores estra-
tégicos”.

O presidente da Andima é de
opinido que os decretos presiden-
ciais néo terdo vida longa, sobretudo
porque estabelecem diferencas de
saldrios para trabalho igual. Isso por-
que o funcionério que for agora ad-
mitido nas estatais recebera no ma
ximo 13 salérios por ano, enquanto
os antigos funcionérios continuaréo
recebendo, em algumas estatais, 16
salérios.

A adverténcia sobre os efeitos
dessa diferenca de remuneracéo foi
repetida pelo presidente da Associa-
¢do dos Engenheiros da Petrobrés
(Aepet), Wilson Barbosa, para quem
a estatal enfrentard, em relagéo aos
novos empregados, a questéio de or-
dem legal baseada no princfpio con
sagrado de “saldrios iguais para fun-
¢des iguais”.

O presidente da Aepet destacou,
ainda que o problema econdémico na-
cional néo est4 nos salérios dos em
pregados das estatals, que para uma
empresa como a Petrobras represen-
tam somente 6 a 7% de seu fatura-
mento bruto anual.

Por sua vez, o presidente da As-
sociacio dos Empregados da Eletro
bras (AJXEL), Renato Feliciano Dias,
afirmou que os 17 salarios Fecebidos,
pelos empregados da empresa ja se
constitufram em “direito adquirido,
que nio pode ser eliminado”. O que
sera feito a partir de agora, com a
decisfo do governo, é o que ele cha-
mou de “equalizagéo salarial”, incor-
porando os quatro salarios adicio-
nais ao saldrio normal, devido e per-
manente. A folha de pagamento dos
empregados da Eletrobras represen-
ta, de acordo com Dias, somente
2,6% do or¢camento da empresa.

O presidente da Assoclacéo dos
Funciondrios do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e So-
cilal (AFBNDES), Sérgio de Pauls,
criticou o texto do decreto, classifi-
cando-o de “difuso e confuso”, por
nfo estabelecer concretamente o que
seré cortado ou nao. O pior, em sua
opinido, é que as decisées mais im-
portantes serdo adotadas pelo Con-
selho Nacional de Politica Salarial
(CNPS), podendo transformar-se
‘“em terrfvel instrumento de arbitrio
e discriminacéo”.



