Planalto proibe as contratacdes

Medlda atmge todos os drgaos das admlmstragoes direta e indireta

PROJETOS PASSIVEIS. DE REAVALIAGAO
ECONOMIA PREVISTA
- Cr$ bithdes de 1985 -
PROJETOS 1985 1986 1987 1988 . - APOS
. T T 1988
+-ESTATAIS FEDERAIS 186,5 2.818,9-3.725,7 3.796,5 31.641,2
1. 3% Etapa do Proje-
10 AGOMINAS - - B982 9832 6955 2776
2. Usinas Termonuclea- g ;
tes de jguape te li- . - V- - - - 20.28438]
© 3. Usina Termonuctear o
de Angra 46,8 . 7448 9855 14128 17403
4. Projeto ALCANORTE —~ 4593 4019 1828 -
5. Expansédo e Novos .
Projetos da CARAI-
BA METAIS 14,0 68,2 22,0 220 —
6. Ferrovia do Ao - 499 3992 4490 5400
7. Eclusa de Tucurui
Fase I} - e - 3032 9558
8. UTE Rondonia #l 1257 2415 2415 1207 -
9. UHE Manso - 86,3 1484 °~ 827 . —
- 10, UHE Coaracy Nunes . - - 31,86 (54,6) (49,5) -
. 11, UHE Serra da Mesa - 169,1 5059 1327 —
12 UHE itha Grande - 701 580 3430 7.8427
HE Machadinho - - 347 1016 -
- EMPRESAS CONCES- :
SIONARIAS DE ENER- :
GIA ELETRICA . 341,3 27,7 (712,7) 2463 -
1. UHE Candiota il . . -
{CEEE) . - 18,0 (199.0) {226,3) 1214 e
2. UHE Dona Francis- . :
ca {CEEEY . S~ 843 “943 1047 . - —
3. UHE Avila (CEROR) 521 ° 782 — AN -
4. UHE Costa Rica | 38 438 18,8 — -
5. Sistema Magesse
(CEMAT). - 61,4 . 404 405 20.2 —
TOTAL 5278 2 846 6 3.653,0 4 0428 31.641‘2
COMPOS|CAO e COF!]'E NOS INVESTIMENTOS c e
o o . _ ... Crgbilhdes
Cortes Decorrentes da Redugao rit- - Total do cor-
] Paratisagdo mo 1985 - te em 1985
. EMPRESAS 1985 (A). - Apds 1986 . Demais Pro- {A+B)
(A} : jetos Suge-
ridos SEST
S B
Grupo PETROBRAS — 31200 3.1200
Grupo ELETROBRAS 125,7 10.106,3 6.758,8 6.884.5
Grupo CVRD "~ - - - - 1.1845 118456
ATAIPY o — 8186 8186
Grupo SIDERBRAS — 2.576, 780,1 780,1
Grupo NUCLEBRAS 46,8 25,168, 653, 700,1
Grupo TELEBRAS — e 1.349,3 13483
Grupo RFFSA — 1.313,3 1.169,8 1.169,8
Demais Empresas 14,0 2.415,2 3.2378 3.251,6
Estatais Federms ) 186,5 41.579.9 18.072,0 - 19.258,5
duais - 341,3 . 1,3 o
TOTAL - §27,8 41.781,2 - P

As administracoes direta ejn-
direta ndo podem mais rejor
pessoal nas vagas abertas pr
demissao, aposentadoria w
morte. Decretos nesse sentic
foram baixados ontem pelo P&
lacio do Planalto. O ministro d:
Planejamento, Joao Sayad, re-
velou que, em funcdo da medi-
da, o numero de funcionarios da
admninistracao publica sera re-
duzido em 12 mil por ano.

A Seplan estima uma econo-

mid, nha administracido direta-

(ministérios, autarquias etc) de
Cr¢ 1.7 trilhdo com o congela-
mento da reposicao de pessoal
parao preenchimento de cargos
ou €mpregos que venham a va-
gar bor aposentadoria ou faleci-
mento. As duas medidas envol-
vem um continente de dois mi-
Ihoes de servidores.

A nivel de administracao indi-

reta, que envolve basicamente
as empresas estatais, o decreta
nio se limita ao congelamento
de reposicio de pessoal, pois
proibe também contratacoes;
as promocdes — salvo as de ca-
rater automatico — e a realiza-
cao de despesas relativas a
prestacao de Servicos de tercei-

ros em montante superior ao
realizado no ano anterior, corri-

gido pela variacdo média do In-
lice Nacional de Precos ao Con-
amidor (INPC). .

{

Sobre o impacto no nivel de
enprego da reducdo dos niveis:
d¢ custeio e investimentos das
enpresa publicas, o ministro-<
chie da Seplan observou que 3
maiutencio de emprego nao
pod: ser justificativa para a'
marutencdo de projetos que
naosao rentaveis.
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