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1552 |01952 [ MARIA MADALENA SOUSA 213| 130 |300,55/|64,39 - preparar roteiros para radio, televisdo e audiovisuais;
1569 | 01694 |[MIRNA DE CASTELA CARVALHO PESSOA 180| 120 |342,75|64,27 - preparar a edigdo final de materias jornalisticas.
1579 | 08668 |MARIA APARECIDA CORDUA BOSON 207| 130 |304,75|64,17 = - = i L
158924763 | ELIONE MARTINS DE Q. RODRIGUES 186 150 |302, 85|63, 88 b) Tradutor-IntBrprete (Ingl@s e Francés ou Ingl@s e Alemdo):
1592 |09042 | DENISE DE ARAUJO MORENO 185( 130 313,30(63,83 - Fazer traduglo ou versdc de textos e documentos, compreenden
160901552 | IZANI MARIA DE S0UZA 192| 120 325,65(63,76 do, entre outros, slmulas, manuais, manuscritos, publicagbes e§
1619 | 00944 |LIL AMPARC CHIESA DE MARTINS 180 150 306,65|63,66 trangeiras, normas técnicas, leis, regulamentos, estatutos’y
1629| 16156 | ARGEMIRO DIAS DR COSTA 210 120 304,75163,47 convenios, material notfcioso_e correspondEncias em geral;
1639 | 33806 |LUIE CARLOS SANCHES 210( 120 304,75|63,47 - atuar como intErprete, simultineo ou consecutive, em reunides,
164211105 |FREDERICO SILVEIRA DOS SANTOS 204| 120 [307,60(63,16 conferéncias, palestras, conversagies, entrevistas, convengoes,
1659 | 16561 [ JOSE ALEING PEREIRA 183| 130 |318,05(63,10 congressos e outras situagBes semelhantes.
1669 | 15886 | ELIZABETE OHFUGI 210| 120 |300,95(63,09 .
1672 |01697 | SONIA ANDREA BAIOCHI MACEDO 180( 130 317,10062,71 c) Enfermeiro:
168015584 |ANA MARCIA DE ANDRADE PETRIZ 195| 130 |301,90(62,69 T sl - .
169¢ | 24091 | SOLANGE DE CASSIA L. AMADOR 183| 120 323:75 52:5-, - g%ﬁ:;?r as prescrigies medicas e aplicar terapia sob controle
170%|04038 |LEILA TRAVERSO DE RESENDE 180| 130 [316,15(62,61 i . )
1712 | 07442 | SIMONE PORTO MEGGETTO 186| 140 |300,00(62,60 - :::;%;:'Cgiﬁﬂsfgggf no atendimento aos pacientes e nas inter
172¢|02255|FLAVIO SILVA MACEDO 189 130 ([303,80/62,28 § R i
1732 | 08165 | ROBERTO MAURO DUTRA DE FREITAS 192| 120 |310,45]62,24 N B:g::gﬁ’p:?;e:ﬁ::*ggzoﬂﬁogjg‘E““‘¢‘° dos doentes;
B
1o e, oh ol oo, h) L |ansslina C Bariiciohr da elaboracks s iplantacio de normss de avalagdo
176209933 |CARMO ANTONIO DE SOUZA 195| 120 |300,00|61,50 :; g::g{?mﬂs especificos de salide e do servigo de enfernagem
A179] G042 | AUDREY ANPONIO G. DR H: 180{ 120 306,65[60,66 - realizar pesquisas operacionais referentes ao servigo de enfer
- . magem;
Brasilia, 25 de novembro de 1988, MARIALBA MESQUITA DA FONSECA-Direto- . b d Fant So-h
ra da Coordenagio de Selegic = Treinamento - HOMOLOGO OS RESULTADOS em ;g::gg;a: :r:::’nﬁgggglmg?v;s:s ?acwn 2508 SEpIRA 1 zaaAE, SUB
45 ‘denovenbro: dn - J988: ACELMAR EILVEIAA SABINO-Diretor-Ceral - organizar a ficha individual dos pacientes e fiscalizar os re
(0E. n% B98/8B) gistros feitos;
- prever e controlar o estoque de medicamentos especificos e su
. e ' pervisionar a sua aplicagao; N E
Senadd Fedetal Iy £t - programar os cuidados de enfarmwam necessdrios a cada caso e
CONCURSD POBLICO PARAu - ;:gi;?rar dados e ocorréncias relatives @s atividades de enfer
SIS L e & 3 uy
TECNICO EM COMUNICAGRO suc:rw:a*umﬁz!.lis_-&q, TRADUTOR- - realizar visitas domiciliares e prestar atengmento de emergEn
ME 1 B OTEC cia fora do local de trabalho, quando necessirio;
INTERPRETE, ENFERMEIRY E’_'_BI BL‘LI echue ! - colaborar no preparo e na redacie de relatbrios, planos de tra
R balho, informes tEcnicos e estudos das necessidades do servi
Go; o
EDITAL W9 01/88 - pa;‘ticipnr‘ de programas de imunizagdo;
' . - fornecer dados estatisticos de suas atividades;
i i - nt latdri a 5
Na conformidade do Termo ﬁd-1t!§o no1ffgotolc!'o RRLERELLA CRlR D”?s periodicos.
lo de Intepcdes firmado entre o Senado Fedéral-e 'a Fundagdo Univérsi d) Bibliotecirio: .
de de Brasiilia, faz-se piblico que estarfo sbertas, pelo prazo  ‘de l% 1cEiniiotecirio CA ot -
(dez) dias, as inscrigoes para o concurso exteérno destinado ao 'preen - Registrar e controlar o material bibliografico;
c_h;men]to de 35 (‘trinta e cince) vagas do guadro de pesseal do Senadd - :nntml.ar e manter-interédmbio de duplicdatas com outras biblio
Federal. ecas;
- manter atualizado o arquive dos catilogos de editores e livra
rias;
- atualizados dastros de fornecedores, editores n
1. DENOMINAGAD DOS CARGOS E NOMERD DE VAGAS: el U B it g » efitores, ep
- - : . - controlar a colegdo de periddicos;
a) Técnico em Comunfcagdo Social-dorpalismo: 10 wagas; catalogar, classificar, indexar e analisar momografias. publi
b) Tradutor-IntErprete (Ingl1@s e Franc@s ou Inglés e Alemdo): 6§ va caghes peripdicas, artigos de periddicos, recortes de jornais
gas; T . e outros materiais especiais do acervo de Biblioteca;
¢ Eq:ermgwg- Y ReaEs - alimentar e atualizar os bancos de dados bibliogrificos: BIBR
8] Bibligkgerrin: Yagas, (monografias); PERI (publicacbes seriadas e artigos de periddi
cos)é JORN (recortes de jornais);
; Yo - atender @ orientar o leitoresy
2. REFERENCIA: - realizar pesquisas bibMiogrficas;, _
N5-14. - pesquisar nos vdrjoes barcos de dados do Sistema de Informagao
. ot do Congresso - SICON; i 3 *
z . ! At L e R
3. JORNADA DE [TRABALHQ:, ggg?rﬁonr o émpréstimo e manter atualizado Fdile  circula
40 horas semandis. - manter intercimbio com outras b¥bliotecas e centros de pesqui
s5a;
A ; e - manter atualizados os diversos midulos do Subsistema de  Admi
4. ESCOLARIDADE: nistragio de Bibliotecas - SABI.
Nivel superior
5, REGIME JURIDICO DE CQNTRATHGED: ) > INSCRIGRO
a) gé:??cu'am Comunicacio Social-Jornalismo: Estatuto do Servidor’ a} - PerTodo:
ablico; " i de dezembro de 1988,
k) Tradutor-IntErprete: Consolidagdo Eas Leis do Trabalho; Digs g4 %6 & de 13 L3 e Meramhra o9
c) Enfermeiro: Estatuto do Servidor Phblico; - g 5
d) Bibliotecirio: Estatuto do Seryidor Piblico. bl:m: Logal g Hoparape -
Campus Universitarie - Instituto ant;;ihds CiBncias - ICC (M1
L 24 g . S
6. LOTACKD: nhocdo), Ala Norte-Subsolo, das as oras sem interrupgdo,
a) Tecnico em Comunicagio Social-Jornalismo: exercicio exclusive na t)~ Thin 48 THeckichn: X
Subsecretaria de Divilgagao, Cz§ 13.500,00 (treze mil § qu1nhgnt$s Erggados) a serem depo
- - 3 rio
b} Tradutor-Intarprete: exerclcho exclusive na Presidéncia do -Sena ggt;.‘fgit:ga:?]:f“ffi:'ft”n;;ncﬂgap; ﬁvin;}ﬁggsl?gancs"df’aﬁ
¢ Federats ) sil S/A, instalados no local e hordrio determinados na letra
¢) Enfermeiro: exercTeio exclusive na Subsecretaria de Assistincia "b",
edica e socials .
d) Bibliotecirio: exerccio exclusivo na Subsecretaria de Bibliote d).7 Londigogs: I .
- d.1) - Apresentar no ato da inscrigio cdpia legivel do decu

ca.

7. EXEMPLOS TIPICOS DE TAREFAS DDS CARGOS:

a)

TEcnico em Comunicagdo Social-Jornalismo:

Realizar cobertura jornalistica das atividades parlamentares ne
Senado Federal;

realizar cobertura jornalistica do Plenirio do Senado, das Cg
missdes Tecnicas, das Comissoes Mistas, das Comissdes de Inque
rito, dos Gabinetes do Presidente e dos demais membros da Cog
missao Diretdra; i
realizar entreyistas com Senadores, para Jjornal, televisao e
radio;

redigir mat@rias para joreel, ridio e televisio; '
adaptar, para radio e televisdo, textos tZcnicos e atas de rey
niges;

'

mento de identidade;

d.2) - Comprovar pagamentn da taxa de inscrigdo;

d.3) - Apresentar copias de documentos de quitagdo com o ser
vigo militar, para os candidatos do sexo masculino, @
com as obrigagoes eleitorais, para os de ambos o0s sg
X053

d.4) - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 50
(cingiienta) anos, completados at& o Uitimo dia de ins
crigao, sendo dispensados desta exigencia os seryido
res da Administragio Federal Direta ou de_ autarquia
federal que comprovarem esta condigio atraves de decla
ragio da Instituigdo;

d.5) - Candidatos das dreas descritas nas letras "a", "“c" e
"d" do ftem "1": .

- Apresentar, no ato da inscriglo, segundo a respectiva
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rea, cbpia do diploma ou certificado de graduagdo de - Para a escplha dos termos de indexagdo, o candidato re
nivel superior em Comunicagdo Social com habilitagao cebera, no momento da prova, um vocabuldrio controlado.
em Jornalismo, Enfermagem ou Biblioteconomia, ou habi - Minimo para habilitagdo: grau 70, com carater eliminatg
Titagdo legal equivalente. boas) Fw .
Ny wyn, .4.5) - Prova escrita de Refer8ncia.

d.5.])— g:?z;iﬁ;:i,dﬁoaggg 355%;231gzuleﬁgﬁwbdodg,:ﬁﬁﬁa ! ‘ou - Questoes praticas para cuja solugdo o candidato indica
certificado de graduagio de nivel superior, ou habili ra 2% obrzs de Rdeferenmapou os perigdicos mais apro=
tagio legal equivalente. priados, de acordo com o Programa.

- Mnimo para habjlitagao: grau 70, com cardter eliminatg

Observagdo: Ndo serdo aceitas declaragdes de conclusdo de cur rio.

SREETNAGR0 50, ¢ - b.4.6) - Prova escrita de Lingua Estrangeira (Ingl&s ou Francés),

classificatdria, que consistira em tradugdo, sem uso

d.6) - Ser brasileiro ou estar amparado pelo Estatuto de Igual de diciondrio.
dade (Decretos nQs 70.391 e 70.436, respectivamente da
tados de 12 de abril de 1972 e 18 de abril de 1972), pa c) TERCEIRA ETAPA
ra os de nacionalidade portuguesa. - Esta etapa constard das seguintes provas:

c.1) - TRADUTOR-INTERPRETE:
9. PROVAS c.1.1) - Prova o
- ral de 1ng]es, para_avaliagdo do desempenho dos can

a) PRIMEIRA ETAPA (comum ds quatro @reas):

b

- Prova objetiva de conhecimentos especificos, abrangendo toda
a extensao do contelido programdtico e visando_a uma primeira
triagem dos candidatos. Terd cardter eliminatdrio, habilitan
do para a SEGUNDA ETAPA 10 (dez) candidatos por vaga, segufi
do a classificagio obtida na respectiva area.

SEGUNDA ETAPA
- Esta etapa constard das seguintes provas:
b.1) - Tecnico em Comunica¢do Social-dornalismo:

b.1.1) - Prova escrita de Portugues, de carater eliminatdrio,
com redacao, interpretacdo de texto e questdes que ava
liem o domTnio das regras gramaticais. Exigir-se-da, no
minimo, 0 grau 70 para habilitacgdo;

b.1.2) - Prova escrita de Inglés, sem uso de diciondario, que ava
lie_a capacidade de tradugdo do_candidato. Esta prova
tera carater apenas classificatdrio;

b.1.3) - Prova pritica de cobertura dornalistica _(escrita). Esta
prova terd cardter eliminatorio (grau minimo 70).

Observagdo: Para submeter-se 3 prova pratma de cobertura jorna
1istica, o candidato deverd trazer sua propria maqui
na de datilografia, manual ou elétrica.

b.2) - Tradutor-Intérprete:

b.2.7) - Prova escrita de Ingles (tradugdo e versdo _de textos,
sem uso de d1c1onar1o), de carater elinminatorio, exigin
do-se, no m1n1mo, grau 70 para habﬂ1tagao

Na tradug¢do, os candidatds serdio avaliados quanto ao
correto emprego dos padrGes consagrados da Tinguagem cul
ta em Portugues;

b.2.2) - Prova escrita de Portugues, que incluird obmgatomamen
te redagdo. Serda eliminatoria, exigindo-se, no minimo,
grau 70 para habilitagdo;

b.2,3) -~ Prova escrita de L1ngua Estrangeira (Francés ou Alemdo,
de acordo com opgdo do candidato no atg da inscrigdo).
Esta prova constara de tradugao e versdo de textos, sem
uso de diciondrio, e tera cardter classificatorio.

b.3) ~ Enfermeiro:

b.3.1) - Prova objetiva de Portugués, com 12 (doze) questdes de
7 (sete) itens cada. Esta prova tem um intervalo de -28
a 84 pontos. Terd carater eliminatdrio, exigindo-se, no
minimo, um total de 40 (quarenta) pontos, apds a penali
zagdo dos erros, conforme a letra d.4 do item 9.

b.3.2) - Prova escrita de Conhecimentos Especificos. Esta prova
terd carater e‘|1m1nator1o, exigindo-se, no minimo, grau
70 para habilitagdo.

b.4) - Bibliotecario:

b.4.1) - Prova escrita de Portuguds, com corregao de texto, no
qual tenham sido inseridos_erros, e redagdo gmlmmo de
20 Tinhas). Esta prova tera carater ehmmatomo, exi
gindo-se, no minimo, grau 60 para habilitacdo.

Provas escritas de»'Cunhec‘imentos Especi'ficos:
b.4.2) - P i il Bibliograficos
~ Questdes tedbricas e/ou praticas, elaboradas de acordo
com o Programa.
- Minimo para habilitagdo: grau 70, com cardter eliminatd
rio.

b,4.3) - Prova escrita de Catal ifi de Tivros

e de capitulos de 11vros, cujas copias o candidato rece

berd no momento da prova.

Para a catalogagdo, o candidato devera seguir exclusiva

mente as regras do Cédigo de Catalogagdo Anglo- America

no, 2.ed. (AACR 2), partes 1 e 2. A cata'logacao descm
tiva deverd ser de acordo com o segundo nivel de espec’
ficagio. -

Para a classificagdo, o candidato receberd, no momento

da ‘prova, um exemplar da obra Classificacdo Decimal de

Direito, 3.ed., de D@ris de Queiroz Carvalho e da obra

Dewey Decimal Class’uf'lcat'lon, 18.ed.

Minimo para habilitagdo: grau 70, com cardater eliminatd

rio.

b.4.4) - Prova escrita de Refer@éncia Biblioqrafica, Resumo__e _In
déxacdo de artigos de periodicos, cujas copias o candi
dato receberd no momento da prova.

- Para a referéncia bibliografica, o candidato deverd se
guir a Norma NB-66, de 1978, da Associagao Brasileira
de Normas T&cnicas - ABNT.

3

didatos como 1nterpretes. Tera carater eliminatorio, exy
gindo-se, no minimo, o graut 70 para habilitagdo. -

€.2) - ENFERMEIRO:

c.2.1) - Prova prdtico-oral, a ser realizada em ambiente hospita
lar, que avalie a habilidade do candidato na execugdo das
tarefas t1picas do cargo. Terd cardter eliminatdrio, exi
gindo-se, no minimo, o grau 70 para habilitagdo. -

d) As provas objetivas de conhecimentos espec1f1cos, exigidas na
PRIMEIRA ETAPA, serdo realizadas em Brasilia, Distrito Federal,
no dia 28 ou 29 de janeiro de 1989.

d.1) - 0 dia, os_locais, hordrios e 1nformaqoes complementares, re
ferentes & letra -"d" do item 9, acima, serdo publicados no
Diario Oficial da Unido de 23 de dezembro de 1988,

.2; - A duracdo de cada prova serd no maximo de 3 (tr8s) horas;
3) - As questdes das provas objetivas de conhecimentos espec1f1
cos {PRIMEIRA ETAPA) e as de Portugues para os candidatos ao
cargo de Enfermeiro (SEGUNDA ETAPA), em nimero de 12 (doze),
constituir-se-8o de 7 (sete) itens cada, para maior abrangen
cia do contelido programitico;

d.3.1)-0s itens assinalados em desacordo com o gabarito serdc pena

Tizados. 3 (trés) itens errados ahulario 1 (um) certo; -

Observagdo: Os itens deverdo ser marcados na folha de respostas cor

resgondente, obrigatoriamente 3 caneta de tinta azul ou
preta.

d.4) - l\'nota final de cada prova objetiva de conhecimento especi
fico e a de Portugues, referidas na letra d.3, item 9, sera

NFPO = IC - 135. onde NFPO & a notal final da preva objeti

va, IC € a soma dos Itens certos e IE & a soma dos itens
errados. Considerar-se-3 até cent@simos, desprezandu se as
restantes casas decimais;

d.5) = A nota final do concurso, para cada candidato, seri o so
matdrio simples de todas as notas de todas as etapas, -

d.6) - Em caso de empate, para efeito de posse, terd preferenma o
cahdidato que obtiver maior pota na prova pratica, no caso
de Tecnico em Comunicagdo Social- -dornalismos; prova_ oral
de Ingi€s, no caso de Tradutor-Int8rprete; prova pratico-
-oral, no caso de Enfermeiro; e prova de Referenma, no .caso
de BibTiotecario. Persistindo o empate, terd preferéncia [
candidato que obtiver maior nota na prova objetiva de  conhe
cimento especifico. Persistindo ainda o empate, terd prefe
réncia o candidato de maior idade.

10, CONSIDERAGOES GERAIS

a) Os candidatos terdo direjto @ vista das provas objetivas e dis
cursivas, relativas ds PRIMEIRA e SEGUNDA ETAPAS.

b) 0Os eventuais recursos serdo obrigatoriamente encaminhados I DAE-
-UnB, drgdo executor do Concurso.

c) As datas, locais e horario para a vista de prova, entrada de re
cursos e resultados de recursos serdo publicados oportunament®
no Didrio Oficial da Unido.

d) As informages relativas ao Edital, Programas e Bibliogra

fias e outras 1nfcrmagoes de interesse do candidato serdo forne

cidas no ato da inscrigdo na forma de um Manual.

0 resultado final do Concurso serd homologado pela Mesa Direto

ra do Senado Federal e publicado no Diario Oficial da Unido.

f) 0 Concurso terd a validade de 2 (dois) anos a contar da data de
publicagdo da homologagdo, podendo ser _prorrogada uma vez, por
igual perfodo, de acordo com a conveniencia do Senado Federal.

e

g) A_inscrigdo do candidato implicard aceitagdo tacita das condi
¢Oes expressas no Edital e no Manual do Candidato, que consti
tuem as 1nstru<;oes que regem o Concurso.

h) A aprovagdo e classificagao no concurso geram, para o candida
to, apenas expectativa de direito 3 contratagdo no Timite da¥s
vagas definidas neste Edital, observadas as disposigbes legais
pertinentes e o interesse e conven1enc1a do Senado Feg_erall

i) A contratagdo fica condicionada 3 aprovagio em inspecdo médica

e 2 aprovagdo em exame psicotécnico a serem realizados pelo Se
nado Federal.

j) Para_a posse, serdo exigidos dos candidatos selecionados dentro
do nilimero de vagas os originais da documentagdo oficial apresen
tada no ato da inscrigdo.

Diretoria de Acesso ao Ensino Superior-DAE

Fundacdo Universidade de Brasilia-UNB

(0f. ne 867/88)






