@@smgﬁ

Um documento do Itama-
raty, carimbado como secreto, es-
1ta circulando em Washington, en-
tre alguns antigos . funcionarios
que serdo removidos para o Bra-
sil, como uima prova de “desper—
d1c10 de dinheiro”: comeo ninguéin
quer ir para ps postos de sacr 1ﬁc1o
— como Teerd, Beirute, Bagda ou
Pequim, entre outros — criam-se
os ‘““‘cargos de alta rotatividade™.

O proprio documetno reco-
nhece: “No momento, ja ha al-
guns postos cuja lotat;éo € insufi-
|ciente para atender a demanda
normal de trabalho, o que vem
obrigando a administragdd a ado-
tar a pratica do-envio de funcio-
narios em missdo transitoria para
laquelas reparticSes mais carentes
de pessoal. O significativo . corte.
orgamentario sofrido pelo Itama-
raty recomendaria a suspens&o de
tal pratica™.

" Pelas contas de antlgos fun-
cionarios . removidos, a ‘‘miissdo
|transitoria’ .pode significar o pa-
gamento de um auxilio-moradia
de 580 dolares niensais a quem -
iaja, mais

gem para ¢ada membro da familia

de custo de 5 mil dolares. “A. RD .
(residéncia diplomatica) - sai de
uma renda consular que nido pas--
sa pela contabilidade do Bapco

cada-se 20 mil délares por més”

|centando: “Esta verba € inteira-
-imente-do Itamaraty”.

tece com .08 postos de sactificio,
ou “C”, ndo falta quem queira ir
para o “circuito Elizabeth Ar-
den”, formado por Nova
Y01k/Washmgton/Pans/Ro-'
ma/Londres. Ao todo, pelo mun-
do, cerca de 860 oficiais de chan-
celaria e agentes administrativos,
que completaram oito anos no
cargo em 27 de julho de 1988, fo-
ram removidos, por forga da Lei
7.501, de 1986. Muitos contestam
a remogdo na Justiga, por ser apli-
. |cada retroativamente. Outros ale-
gam que foram contratados pelo
Ttamaraty, ha 20 anos, sob a con-
di¢io de que ndo voltassem ao
_|Brasil. Varios se aposentam.

rova de
¢io, neste
doen ente seerato.

dos removidos de Washington,

- ma,

documento € s6 uma ofimallzacao

“explica outro dos removidos. O,

12 a.135 mll dolares de i
,mudanga (5 baqagenﬁ"*’t:ﬁ‘rra*“’ia§Sr :

e empregada e; ainda, uma ajuda’

|Central. S6 em Washington, arre-

— diz um dos removidos, acres-

Ao contrario do-que acon- |

“Com os postos ‘A’, a me-| -
dida custa apenas dinheiro. Mas
com os postos ‘C’, ocorre algo ex-
tra: ndo ha substitutos.. Tiraram
quem ja falava a hngua conhecia
profundamente o pais, ¢ agora
procura-se uma saidal” — diz um

mostrando o relatério ‘enviado
pelo chefe do Departamento do
Pessoal. do Servigo Exterior, Sér-|’
gio Barbosa Serra, ao subsecreta-
rio-geral de Administragdo e¢ de
Comunicagdes, Marco  César
Meira Naslausky, que o passouj
para o secretario-geral do Itama-
raty. Paulo Ta‘rso Flecha de Li-

“Nd verdade a proposta do
‘de uma pratica ja existente”

proprio documento o confirma:
-Nessas condig¢des, consulto vos-
sa ‘éxceléncia sobre se, & seme-
“lhanca do que ocorreu em 1988,
quando por interesse da adminis-
“tragdo reduziu-se o prazo minimo

de efetlvo'do exercmxo na Sere

Servir e "PoStos C,, ‘de difieil lotad .
Gdo, de 48 meses para 36 méses;
voltasse agora 0 Itamaraty a flexi-
bilizar .as pratlcas sobre ‘a maté-|

t51

na . ] "

A proposta: “a) Considerar
os funcionérios com 30 meses de
efetivo exercicio, na Secretaria de
Estado habllltadOb -a desempe-
nhar missdo transitéria de longa
duracdo (18 meses) em postos do
tipo ‘C*, de. dificil lotagdo, segui-
da de remogdo sur-place (o fun-
ciondrio volta ao mesmo lugar
que se encontrava); b) Considerar
os funcionarios com 36 meses de
efetivo exercicio na Secretaria de|
Estado habilitados .a desempe-
nhar missdo transitoria de longa
duragdo (12 meses) em postos ‘A’
ou ‘B’ de notoria dificuldade-de
lotagdo, seguida de remogdo
sur-place”. Um "dos. removidos
conclui: ““O mais curioso ¢ que um
alto funcionario do Itamaraty dis-
se que se dispde a recontratar os
removidos que se demmrem On—
de esta a logica?”




