
Nascimento: 27 de outubro 
de 1945 
Horário: 5h06 
Local: Garanhuns 
(PE) 
Signo: Escorpião 
Ascendente: Escorpião 

Lula precisa sorrir se 
quiser ir ao 2.° turno 

Do signo de Escorpião, ele acredi-
ta no que faz e é inteligente, mas pre-
cisa sorrir mais, renovar o discurso 
e fazer aliança com os empresários. 
Luiz Inácio Lula da Silva, o candida-
to do PT à Presidência, tem o perfil 
de um lutador, de acordo com seu 
mapa astral, e, na avaliação do astró-
logo Adonis Saliba, deve seguir es-
sas recomendações, se quiser che-
gar ao segundo turno da eleição. 

O mapa de Lula teve o horário de 
nascimento (5h06) acertado pelo 
pesquisador de astrologia Raul Va-
relia, com base nos acontecimentos 
mais marcantes de sua vida. Motivo: 
o petista não sabe a hora em que nas-
ceu na pequena Garanhuns (PE). 

Pelas previsões de Saliba, Lula 
não terá bom desempenho em mar-
ço e as coisas piorarão em abril. Pa-
ra superar essa fase ruim, deve dimi-
nuir o tom agressivo e montar um 
programa em conjunto com peque-
nos e médios empresários. "Ele pre-
cisa apresentar logo um plano com 
alternativas para o desenvolvimen-
to e a criação de empregos", nota. 

A partir de maio e até agosto, a 
campanha petista dará um impulso. 
"Mas se Lula não vencer a teimosia 
e for contra o Real, terá problemas", 
sustenta Saliba. Na sua opinião, a es-
tratégia eficaz para o PT deve ser a 
de assumir a continuidade do plano, 
mostrando como aprimorá-lo. 

No fim de setembro, o candidato 
do PT poderá cair nas pesquisas. 
Seu mapa indica, porém, que tudo 
vai melhorar para ele a partir de 22 
de outubro. Além de ser um Escor-
pião com ascendente em Escorpião, 
Lula tern no mapa o planeta Mercú-
rio nesse signo, em trígono com a 
Lua. É daí que vem sua liderança e a 
capacidade de falar em público. 

Só que a passagem do petista pa-
ra o segundo turno, no diagnóstico 
de Saliba, depende justamente da 
mudança de discurso. O astrólogo 
dá uma dica: "Sem se desfigurar, Lu-
la deve lutar para ampliar os apoios 
e usar a idéia da globalização como 
princípio de trabalho." (V.R.) 


