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SERGIO HENRIQUE POMPEU

Nos ultimos 40 dias, os meédi-
QOS responsaveis pelo plantido
- de atendimento no Pronto-So-
corro do Hospital Municipal de
Campo Limpo registraram
cinco Boletins de Ocorréncia
no 92¢ Distrito Policial para
atestar a falta de condi¢des de
trabalho. O hospital presta
atendimento de emergéncia a
uma regido com mais de 2 mi-
1hées de habitantes, e convive
14 pelo menos seis meses com
um déficit croénico de pessoal,
principalmente nos finais de
semana. ‘

; O presidente do Conselho
Regl hnal de Medicina (CRM),

oberto Godoy, acredita que
iniciativas como essa marcam
uma guinada na posicdo da
classe médica em relagdo as
deficiéncias do atendimento

_publico de saude. ' ‘Os médicos

estdo abandonando a postura
passiva de aceitar as condigdes
impostas por um sistema fali-
do”, afirmou Godoy.

: Nalrede estadual a situagdo é
semelhante. No dia 28 do més
passado, os plantonistas do PS
do Hospital Regional de Fer-
raz de Vasconcellos resolve-

ram fechar as portas do setor .

de atendimento de emergén-
cia, por falta de pessoal. O di-
retor do Regional, Claudiomi-
ro Barbosa, discordou da deci-
sdo e registrou queixa na poli-
cia contra o chefe do plantéo,
Lisandro Ricardo da Silva. O
meédico ficou preso durante
dois dias, e s6 foi solto depois
do'p gamento de uma fianca
.de Cr$ 256 milhdes.
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“Os médicos estdo apenas
tentando salvaguardar a ima-
gem da profissdo e a vida do
paciente”, disse Godoy. “Onos-
so codigo de ética diz clara-
mente que o servigo pode ser
interrompido se o profissional
julgar que nédo hd condi¢des de
prestar um atendimento ra-
zoavel.” O proprio CRM passou
a atuarde forma maisincisiva,
de modo que 0s responsaveis
pela gestdo do sistema respon-
dam juridicamente pelas con-
seqiiéncias de seus atos. O con-
selho enviou ao Ministério Pu-
blico no final do.ano passado
uma denuncia de omissido con-
tra o ex-secretdario municipal
de Saude, Carlos Neder, por fa-
lhas no atendimento registra-
das em hospitais administra-
dos pela Prefeitura.

Constrangimento — A Secretaria
Estadual da Saude afastou os
médicos Silva e Barbosa e
abriu uma sindicancia para
apurar os fatos. “Criou-se uma
situagdo constrangedora”, la-
mentou o secretario Vicente
Amato Neto. “Vivemos um
momento dificil na drea da
saude e as pessoas tendem a se
deixar levar pelo aspecto emo-
cional na hora de tomar deci-
sbes.” Amato aponta os baixos
saldarios como a-principal cau-
sa da insatisfacdo dos médi-
cos. O piso salarial da secreta-
ria é de Cr$ 3,3 milhGes por 20
horas semanais.

Narede municipal a remune-
racio é um pouco superior, Cr$
5,1 milhdes por 24 horas sema-
nais de trabalho. Mesmo as-
sim, segundo o chefe de gabi-
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Plantonistas do PS de Campo Limpo registram 5 queixas em 40 dias
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_nete da Secretaria Municipal

de Saude, Gonzalo Vecina Ne-
to, héa uma média semanal de
15 pedidos de demisséo por par-
te dos médicos da rede. “Ainda
estamos tentando dimensio-
nar o problema, mas a rede ne-
cessita hOJe de cerca de 600
proﬁss]OnalS a grande maio-
ria médicos”, admitiu o secre-
tario mumclpal de Saude
Raul Cutait..

Falta de médicos — No Hospital
‘Municipal do Tatuapé, por
exemplo que atendeu 23.628

ocorréncias no més de dezem- |
* bro, ja houve plantdes do PS

em que havia apenas dois cli-
nicos-gerais, uma especialida-
de vital em atendimentos dé
emergéncia. “Temos hoje no
Pronto-Socorro 311 médicos,
quando seriam necessarios
429”, calculou o diretor da Uni-
dade de Atendimento Ambula-
‘torial do Tatuapé, Jano de
Souza Cintra. _

A responsavel pelo PS do
{Hospital Municipal do Campo
Limpo, Clarice Petramale, es-
tima que nos finais de semana
o setor funcione com 609, da
tabela de lotagdo de pessoal
aprovada pela Prefeitura. “Até
funciondrios do balcdo de
atendimento estdo registran-
do BOs para se garantir contra
eventuais problemas causados
pela falta de médicos”, disse.
Um fator que aumenta a inse-
guranca dos plantonistas, se- .
gundo ela, é a falta de homoge-
neidade das equipes. “Como
operar um paciente baleado na
cabeca se ndo contarmos com ¢
um neurocirurgido?”
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