
■•• • 	 . 	 - - 	 • -,- • 	 . - - 	 . • • 	 . 

SUAS CONTAS  
ASSISTÊNCIA MÉDICA 	»,„"„. 

DOMINGO, -10 DE OUTUBRO DE 1993 - O ESTADO DE S. PAULO 
- 	• 	• 	• 
C 

• 

• 
-":"•••• 

Seguro para os 
dipe?ide ncles n e:remoçao 
espeêial-sao algumas 

das vantagens _ 

• .......... • ,, 	 • 

••••••',..-.!...'• 	• 	• 	(• 	• 	, 
• 

alores em CR$) '2.: 

	

PGTO.INICIAL 'MENSALIDADE 	• 

	

- 	. 	`-•• 

,.. 	• 
SUELI CAMPO  

, 	• ., 	- 
aráAuein pode pagar e não • 

_ diSpenSã ,  iiiiátendimento 
'Y'rnédiCól'hoSPitálar de-pri-

meio mundo, o - 	 , 

mercado dispõe 
de diversas opções.:Hã desde pla-
ndssegurõS•que oferecem remo- 

o'aérea; e terrestre," seguro para 
dS de:Pendentes eiti .eas-o de morte 
o 0i-tilar e até os que cobrem des: 

ji:esa.S com remédios após a inter-
-dás4o.  • -_,  

É;-,titn-segmento -direcionado pa-- - 
ra'peSsoas-corn alto poder aquisi- . 
tivo:(bs preçOS:variam de CR$ 15 
1. 1iil'a,C14 177 mil; conforme a ida-
de do .:asSociado: Todos esses pla-
W■se seguros-dão direito a atendi-
titento médico no Éxterior. A únP-
Ca exceção é a Uniméd: É comum 
lrrkbk_m-,esses _planos cobrirem 
*3enáá grandes riscoS 1• (interna-
ç:ãç■;Ciiiirgias eeXameSeápeciais).  
As emPresas de saúde partem do 
jkinCípio dê•.eiúe esSeS;usuários 
'nãe .importainetn.IPagar" pelas 

e5eames dê rotina? 
Sênior; o:plano 'mais caro do 

1-osj3itakqüe"ctistà neste mês US$ 
1i9W.,(C1.2$26 Mil), não cobre Córi- -- • 
sultaS e exaMeã'complementarês, _ 
mas-oferece " outras vantagens 
Reeinbolsa despeses com reraé-
gioS.:atiés a internação Ou atendi- -  
, mento ámbulatorial e cobre trata-

lento. de fisioterapia depóis' de 
dm período de interna. ^ão, Em ca, 

-deaCiderite' o cóiWeniô ,paga 
tratamento ódoritológico. Garante 
cinco anos de atendimento gratui-
tb, se o.titular fáleeer. • 0 •  usuário 
também.  tem.  direito a reMoção aé-' 
rea; por 'helic :ópteró", e terrestre. 

Quem éassociado" dos planos 
\4p e SPS da Golden Cro-SS-, por 
exemplo, tem direito a uma inde-
nização de cem vezes -valorda úl2  
time mensalidade, em caso de 
Morte dó titular ou" de qualquer 
umrdos dependentes. O plano ofej 
reaineia rãsSiStênCiaLinédicadp',- 
miciliar nas espeCiálidades de pe-
diatria e clínica médica até junho ' 
dê 1997..0 Vip Clã direito somente ' 
áAriternação e custa' CR$:15 Mil. Já 
9,,;MensalidadeSPS; .queçobre . 	_ 	. 
também  consultas e exames, é de 

	

• • 	•• 

41,á planos que reembolsam in- 
tegralmente as despesas hóspita-,,, 1.41*,, como .Arnex Saúde, adíni- 
nIsetradó,PèláCoMPanhiadeSegn=' 
r,O-S".xla Bahia.. Exclusivo dós ,asso: 
cladoS dC,  cartác■ AnieriCan EX 1  
,press, esse plano também'irielui • 
seguro. Se o titular falecer, os de-
pendentes ganham cinco anos de 
tratamento gratuito 'Custa ,hoje 

16:451,00 Por n. _ 
mda remoção em helicópte-

r(Obnitadaa três horas devôo, o 
Orion da, Unicor oferece atendi:. 
'Mento de urgência em .carroresga-
iteóni médico :é atendèrite. O pre-
ffik0i - drioniveria. de-CR$ 25 Mil a. 
CR$ 177 151, conWrMe.ãldádé.0 
r41...ig1ity da: Amil, um plano de livre • 
0éoíha.,..tirnbéni,tein o serviço de 
reSgate:aéreó,iriaS e preciso pagar • 
á Parte: 	-• 	- • 1(7 

•• 	 • 

•• ,•i 	• 	- • 	 •'•-• • 

Y• •• 	• . ••• -: • 
' 	 • 
':ACRÉSCIMO POR 

EegND  

- 

REEMB(51:80- COBERTURA 	CARENCiA 

~kW:, 

'••°' #!4>"  Total 	 ""2""i""á'i*•0 rnéíes 	men 
- 	 caso 

otal 	

▪ 	

, 

4 	• 
gt¥034.%:030' 

Oks: 
saudade : • a de CR$ 1249 a CR$ 6.500; , 

b:•"•-de CR$ 3.249 -a CR$ 6:500; . 
i• ••c  gnãe há; • ' 

d4Rtig,,OrkeRS' 

Dç CR$ 2.094 a CR$ 1Z671, conf 	Não há - ' - 

• 
pl e faixa etária 	

• •. • .; 
	, 

: 	• 	• 
AMESP 
PI: Individual Familiar 	4 opç) 
1*(011) 822-0044 

- 
MI 

ArViíèõ:'•  
Pis-  Amep e Ames 

'' ,150(011) 287-4100  

sc 

ASSIT. MED. (TALO • 
BRASILEIRA*" 
''(011) 35-5191 	' 	• • 

geggraiM:Mgr 

_SOO(Mg:gn.g0,•• 
BRADESCO • - 
Pis- Saúde Brad, Multi Saúde Brad 

• 
 

Tope Multi Saúde Brad Hospitalar 
ieN021) 800 - 8466 

	

+ 10 	 ë• C•AS 3. 
. 	b CR$ 3.900 e CR$ 4.800; 

' 	c -• CR$ 20.020 e CR$ 24.640 . 

De 48 herã a 1 	S '32 
meses, conf caso '' mens 

eáú'e ta 
Brasínd ice 

egue ta o tituTar, con p e faixa 
etária. 

otal 

rie 
Segue a tab da AMB 4.2 - PI individual' *. Odontol., Méd.i Hosp.,. 

International, Segtiro 
• 3.44,»':. 

Pagto inicial mais corr mensal 

••!: 	i••;; 	• 	" 

egué tab de fito lar, con «se anca 	atidé Bri 	esp riesP; 100% 
Hon méd, c•onf pl. Multi Saúde -. 

- 
• Tope Hospitalar: liv escolha 	• 	• 

	

Saúde Brad e Multi Saúde 	bel e 18 meses, ;•,• 
Hospitalar, basic internação. Multi • conf caso •• " 

	

. Saúde Top, cóbett total • 	'  

1 0  mens. 
b;

• 

 de CRS 2.424 a CR$ 18.620; -  
não 	•••"' • 

. 	• 

'etária ' - •••• ' 	- 

	

aixa- 	gue tab oiõen ross 
`••••-•`•••••••• 	-(U.S.G.C.), p/ pls SPS, Seg 

Saúde, Seg Saúde Hospitalar e •• 

	

- 	Vip• 

 . 
:çl6tíiú 

.• 	 • - 

e,- Cie CR$1 .-.23 ã C S•7. 
de CR$ 1.600 a CR$ 14.200 ' s  
de CR$ 4.700 a CR$ 24.050 

„ 	.„ .. . GOLOENCROSS 	. 	T•oia 
Pls• Seg Saúde, SegSaúde Hospit,'  
Golden Saude,Ameg,SPS, Vip é • 
Amég Hospit 

.. 	
• 	• 

11P0800-78:2001  

é24h6iasa18 	1mens.  
meses, conf casó'f , 

• 

. 40.k 	J3#047; 
a.- dê CRU :590 a CR$ 6.809; 
b- de CR$ 2.252 a CR$ 13.513; 
c. de CR$ 1.41 9 a CR$ 38.949; • 

Segue ta . do titular, coni 
etária ""7 -- 	•-•• • 

Semente no PI Personal III 

	

 
• • Gp  1 sR:  EEN 	L1 N 

Persona l, Master, 
Personal Plus (toaos c/ 3 opc) 
*4(011 ) 872-2000m:,..:.•,,  

Pls 
. 

•  
e  ..:::?.,. •.1'L'

„

..°

„ 
 

 ....:

:

,.:.

:»054d  
INST. IGUATÉ I

:

PI Saúde Iguatemi 
.d?(011) 816-2899  

	

. 	

.• :, 

P15, $1andrd. enior e :: 

Total• 

• 

. • 	eguetab dõtítülar, córif efaiire 	Não 
- 	. etária _ • . 

01 	••••'•••' 
6- CR$ 4.150; .' 

CR$14.160:•- •• - • 
Ç>I4T2.4 • 

a anos, dep 
do caso 	. 	• 

Total 
. lb» 

np 

INTERM ÉDICA • 
Pls: InterniaSter- Basic e Intermaster-
Plus ' 
«0(011).873-2160  - 

«. 

MAR ITI MA 
PI: Individual (c/ 9 opç) 

' lip(011) 239-1900 

a - CR$ 2.168 e CR$ 2.409; 
b - CR$ 3.493 e CR$ 3.881; 
c - CR$ 17.518 e CR$19.488; 

e CRS2.168 a CR I 9.488 córifo 	ao ha 
.- é faixa etária 

• 

Total incluindo medicina 
preventiva.. .• 

De 2 a 10 meses,' •  
conf caso 

1 0  mens. 

, 	.• 
g-tab'dblitúlar,,cOnf-plano-e• aixa , l• o ns:-at 

etária 	 méd em internação: até 15,5 x 
Diár e tax hosp: até 

15 x tabAM8 

••••• 	a't'fi 

	

conf caso 	- 	 b - de CR$ 4.825 a CR$ 49.289; 
' C - c 	 de CR$ 16.902 KR$ 192.843 

*kW 	

; ••■•,,,,,-, 	• . . 
. !. 	• 	 • 

" •  

a - CR$1.250 ÇR$ 3.125; 
b - CR$ 3.750 CR$ 7.500; 
C- não há. 	'• " , 

e O a 1 i meses, fnè s' otal 

' 	01.:•aã meses,. 	1 0  mens. 
conf caso ;;', 	• • 

.• 

Segue tab:dotitular", -conf pl é faixa 	Não há 	• • 
. etária 	• 	. . 	• . MEDCARD 	• - 	 ••••,-• 	Total 

Pis Padrão, 	e ExecutiVo, , _ 	• • 
(O11) 887-2400 , 	. 

:••••:k: 

eguetab o titular, conf. iilefania 
etária 	. 	. 	„. 

$ 261 
' b - de CR$ 2.546 a CR$ 3.820; 

..Ç13$9.1B?; 
- 	• 	eoo 

beCra 3 Meses, 
conf caSo 

$6 
mens • 

ao na . Total MEDICOL 
':Pls. 'Standard e Executivo 

UT 
4.004 	‘4.0ffi 

NACIONAL SACI D 
PIS: Standard Global e Executivo 
Ilp(011) 293-1204 

QM, 

De 	 con 
e faixa etária - 	•• 

CR$ 450 l stand) a - CR$ 1.938 e CR$ 4.856; • 
' ou CR$ 500 (O' 	b - CR$ 2.425e CR$ 5.489; _  • 

exéc), ambos 	c - não há. ' • ' ' • 	• 
acrescidos dal 4  -. 	 , 	 ... 

mens 

• • Total De O á 300 dias; 
-. • conf caSo •• • 

	

.... 	.... • 	....aCR$•:•••• 

	

Plano 	 ............ 
Pláno•21: CR$ 45.936 • 

Plano 11; interri

▪ 

açoeS; Plano 21 	De 1 a 19 meses, , 1 mens 
total 	 cónf case: Na 	• 

transf de outro pl, 
o  - ••• 	ted z-secarência 

„.••• 	. 	.. . . 
„OMINT  

Plano 11 e Plano 21 

Imediato. c/.apres recibos, nas. .. . 	,,, 
consméd e ex . laboi. E m7 dia,ma •• -• 5--'• '• 
intern e prát méd. Sem liM, no Sist • . . •---'" ' 
Credenciado. ;-  

- ZOIM.(••  

Proporcional ao n0  de depends •. 	• 	. 	• 	 . 	. 	. 	. 

ffiri(011) 813-4000 ". 	" 

a de CR$ 3124 è th$905  
b - deCRS 5.132 a CR$14.866; 

- de CR$ 14.003 a CR$ 56.224 

eguetabtiti.ile4ten ptebixe 	ivre scol a, de a 	ta 
AM B. Global, de 1 a 4 (‹ tab 
AMB. • 

1 a10 meses conf 1 0  mens 
- 	ocaso 

PORTO SEGURO SAÚDE . : - 

Pis: Livre Escolha e Global 
• 4(011)222-8833 

4A9çfElSA 

Exe "e* 
»271;. 

SAI.UTE SAÚDE (UPMB) 
Pls : Standart e Especial 
ill.
AMESP

(O11)292-7888 

• • etária 	••" 	• • 

Dé 90 dias a 10 • :40 mens 25%da a- CR$1.500e CR$ 2.375; •".•. ; 	• 
. 	rneses, conf ocaso mens 	 - CR$ 2.000 e CR$ 2.750; ' 

• 	• • 	•• 	 ‘c - CR$ 3.375e CR$ 4.995; ` • • 

	

40.10- 	'fflOW•  
¥44' 

.Ségüetab do titular conf pl e faixa 	Não há   
etária 

l • Tota  • 

••éCA$•2•66d4á:i 
b - de CR$ 3.441 a CR$ 5.314; 
c - de CR$ 34413 CR$ 13.817 

os-e:lanes mnia 	iiima, 
consultas e exames variam 
dei e12 x tabdaAMB, e • 
para internações 	" 	• 

Jeerribelso integral • 

egue ta do•aftifar conf ole aixa 
etária 

De a meses, 
conf o caso 

SA 
Pis.: Global Farnil., Especial, Pleno, 
Omnia, Anirna 
Ilti(011) 829-9000  •  

- 

Total mens 

. 	 • 	, r: . 

De 6 a 18 meses, 
. conf caso 

_8t1Sp 
- 11967O7 
AúDE UNICÕR 

Pls: Antãres, Delta, Aeuariui 
e Orion (c/opç) 
imp(ou ) 884-8000 

MOO Ekr.tü• 

SISAUDE 
Pis: Normativo, Especial, Plus e 
Executivo 

- '011) 884-3000 

nthvHsi  

»t04.$44. 
UNICLIfir.". • • • 
Pis: SPE, SPS, SIS (c/ 3 opç) 
ik(011)8858000....• ••   , • , • 

a - de CR$ 3.068 . CR$ 25.564; 
b - dé CR$ 3.965 a CR$ 34.181; 
c • de CR$ 33.629 a CR$ 177.151; 

Seg tal? do ttular; tónf plano e faixa  No OI Orion 11:111 e IV, conf opç 
'etária 	''; 	• 	 .• 	t. 	' 	. , CR$ 621 Total . 	. - 

• 

ti gtrt" "' 

a CP:•••  

s a  .,:P#: 

e 24 	

;•:. 

meses conf caio 
- !a - de Cán41.•  á dR$ 41'01 

'II- de CR$ 1.977 a CR$ 5.616; 
- de CR$17.493 a CR$42.214. 

Segue ta 	titu ler, con 	 Sói1áserg comprova as  
etária- -;'" • 

a mens 

'14 
la 

gvaatabdatito chn  4.-  rnen 
oèbrfel 

Segue teb o titular, contpl é faixa 
etária ' 	 . 	• 	- 	•    

. 	• 
¥(40k•t$ .:*k •  

meses, Gani caso 

e 1 a lb ineãS.•  
;'• cenf e teso • 
••" 	•;--• 	!••' 

446 ••S Cátl. :61 	Segue ta o 	ele faixa .  
Fb- CR$ 2:172 e CR$ 2.715; 	 'etária 	; 

; 1C - CRS 11.810 e CRS 14.762. •• 	•• - • 

$»b-4---  
mens 

• 

ao na 
VI P SYSTÉM •••••••-•  ••••••••••• • 

" Pls:Persona I izado e Executivo 
Itri(011) 825-1982 

°tal 
•. 	• 

„ .... ... . 
::..›.k•-•• 

• 

efic;'••40/14•• 


