
Concurso vai ter 
grupo de trabalho 

O Instituto de Desenvol 
vimento de Recursos Huma- 
nos (IDR) vai criar, na pri- 
meira quinzena do mês, um 
grupo de trabalho, com a par- 
ticipação de representantes 
do metrô, Secretaria de Obras 
e Procuradoria Geral do Dis- 
trito Federal, visando organi- 
zar e acelerar a realização do 
concurso para a seleção de 
pessoal que operacionalizará 
o sistema. Quem garante é o 
superintendente do órgão, 
Bruno Vizzotto, sob o argu- 
mento de que a realização do 
concurso para o metrô "é 
prioridade absoluta". 

"Temos que adaptar o 
cronograma apertado com a 
realização de um concurso 
que atenda às necessidades de 
pessoal qualificado, sem per- 
der de vista que , o metrô vai 
entrar em funcionamento no 
dia 21 de abril do próximo 
ano", disse. O superinten- 
dente do IDR explicou que as 
áreas críticas do metrô serão 
a seleção de pessoal de opera 
ção e a manutenção do siste-
ma, que requerem um alto 
grau de qualificação e 
segurança. 

Recentemente ele esteve 
em São Paulo para observar a 
operação do metrô paulista e 
verificar como foi realizado o 
concurso para'escolhado pes- 
soal de operação do sistema. 
"Verifiquei que a realização 
do concurso é bastante com-
plexa e que, para isso, o IDR 
precisa estar melhor estmtu-
rado'", disse. 


