Ministro prevé
salario estdvel

i
40 Paulo — O contrato co-
letivo de trabalho serd a
politica salarial do plano de esta-
bilizagdo da economia, segundo
informacdes do ministro Fer-
nando Henrique Cardoso. Ele
explicou que apds a aprovagdo
das medn?
gresso Nacional, a equipe parte
para a formalizagido do mecanis-
mo da URV e sua tmnsformagao
em referéncia. estivel. “Isso €
um caminho importante pam os
trabalhadores, porque quando
isso tiver acontecido, o saldrio
vai ser estdvel justamente por-
que tem URV”, acrescentou.
“Nio vai mais haver manipula-
¢do dos saldrios”, garantiu. De
acordo com F emq_ndo Henrique
acaba o sistema de ‘“para uma
inflagdo X, dar Y para os sali-
rios™.
A politica salarial -atual ou
qualquer outra que a substitua
vai acabar a partir do momento

as de ajuste pelo Con- °

em que a URV for estivel. “Te-
remos o contrato coletivo e a fi-
xagcdo do saldrio minimo pelo
Governo”, informou Fernando
Henrique, para esclarecer que
as relagées e as negociagées en-
tre trabalhadores e empregado-
res passam a ser regidas pelo
contrato coletivo. Na prdtica, o
contrato coletivo representa a li-
vre ne, oc:agao, pois o pressu-
posto deste modelo e a drdstica
redugdo do papel do Estado nas
relagbes entre capital e traba-
Iho, seja na definicio dos sali-
rios, seja nas leis ou conflitos
trabalhistas.

A negociagio do contrato co-
letivo jd estd ocorrendo no 4m-
bito do Ministério do Trabalho,

ue realizou um total de 10 au-
gwnczas publicas, envolvendo
representantes do préprio Go-
verno, dos empresdrios e das-
centrais sindicais. A partir des-
tes encontros, estd sendo elabo-
rado um documento sobre a rea-
lidade atual das relagées capital-
trabalho no Brasil e as mudan-
cas necessdrias para a imple-
mentacdo do novo modelo de
negociagées sindicais e salariais.




