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BANCOS

PLANO DE DEMISSOES NO BB

Proposta é cortar 16.500 funcionarios em juilho, com plano voluntario.

O Banco do Brasil espera de-
mitir, no més de jutho, cerca de
16.500 funcionarios. Isso € o
que propde o Plano de Desliga-
mento Voluntario do BB, divul-
gado ontem pela Confederagao
Nacional dos Trabalhaaures em
Empresas de Crédito (Contec),
e que atinge o universo de 50 mil
funcionarios passiveis de desli-
- gamento — quase a metade do
numero atual de servidores do
banco. O plano foi apresentado

a Contec pelos diretores de Re-
cursos Humanos, Jodo Batista
Camargo, e de Recursos Tecno-
16gicos, Hugo Dantas, e sO seria
divulgado para os funcionarios
na proxima sexta-feira.

O comunicado da Contec
ndo explica as razdes que leva-
ram o BB a montar um plano
dessa natureza. Ele s6 diz que
faz parte do interesse estratégico
do banco. A assessoria de im-
prensa do BB confirmou a exis-

téncia do plano, dizendo que ele
esta na fase de discussdo e apre-
sentagdo as entidades sindicais.

Ja no Banespa, comegaram a
as demissdes por causa de en-
volvimento de funcionarios em
operagdes irregulares junto ao
setor privado. Os interventores
do banco anteciparam-se a Jus-
tica e demitiram quatro funcio-
narios que participaram da con-
cessao de empréstimos de quase
R$ 100 milhdes a Paraquimica.




