Economia menos comandada por indices

, " Conhecida como era a intengio do governo de
partir para a desindexacdo j4, ndo chegaram a causar
grande surpresa as medidas anunciadas na dltima
sexta-feira, constantes de uma medida proviséria e
de oito resolugdes do Conselho Monetéario Nacional
(CMN). Com essas decisdes, a desindexagio efetiva-
mente comega, porém marcada pelo mesmo gradua-
lismo que caracterizou o Plano Real em seu primeiro
-ano de vigéncia.

: Destinados a ter a maior repercussdo popular sdo
os:artigos da medida proviséria que tratam da livre
negociagdo de salarios, que ndo serd “total, absoluta,
ampla e irrestrita”, como disse o ministro da Fazen-
da, Pedro Malan, mas que configura a mudanca de
‘maior profundidade nas relages do trabalho nas
ulnmas trés décadas. Como era esperado, a MP
determma que a Fundacgo IBGE deixe de calcular o
IPC-r, mas fica assegurado aos trabalhadores que,
nas datas-base, terdo seus saldrios reajustados por
esse indice até o fim de junho. Depois disso, prevale-
cerd a livre negociagdo.

* Como aqui jd ressaltamos, a fixagfo de indices
de'reajuste de saldrio pelo governo, os quais deve-
riam ser obedecidos também pelo setor privado, teve
infcio nos governos autoritdrios, sendo uma antiga
reivindicagio dos trabalhadores a volta da livre
negociagio, sem interferéncia oficial. Agora, come-
cam a ser criadas condicdes para que isso de fato
vehha a ocorrer, mas o tema, sem davida, dard mar-
gem a muitas controvérsias.

Com 0 novo sistema, os sindicatos serdo obriga-
dos a se organizar muito methor, de modo a poderem
influir nas negociagdes salariais, o que serd de extre-
ma utilidade e que talvez permita eliminar, no futuro,
a contribui¢do sindical obrigatdria, bem como a uni-
cidade sindical. Contudo, pelo que a MP propde, o
governo ndo deixard necessariamente de intervir no
processo, estabelecendo a MP que, frustrada a nego-
ciacado direta, as partes deverdo, obrigatoriamente,
antes do ajuizamento do dissidio coletivo, solicitar a0
Ministério do Trabalho que designe um mediador
para o prosseguimento da negociagfo coletiva.

Independentemente da considera¢do se o media-
dor indicado pelo Ministério do Trabalho € isento ou
ndo, devendo ser aceito pelas partes, o fato € que se
cria mais uma etapa, a nosso ver, desnecessdria no
processo de negociagdo. Ndo havendo solugdo satis-
fatdria, tudo vai acabar na Justica do Trabalho.

Se temos reservas quanto a esse tipo de burocra-
tizagdo das negociagOes trabalhistas, parece-nos jus-
to o dispositivo que determina a ndo concessio de
produtividade ou aumento real de saldrios ndo ampa-
rados em indicadores objetivos, aferidos por empre-
sa. Sempre nos pareceu que o nivelamento das
empresas por setores condicionados por sua base
geografica, sem levar em consideragdo sua situagdo
especifica, gerava muitas distorcoes, freqilientemente
acarretando a dispensa de empregados. Deixando de
haver uma pretensa uniformidade, fortalece-se o
principio de negociagfo por empresa, 0 que, em nos-

so entender, permitiria dispensar a figura do media- -
dor oficial, desde que garantidas condi¢des de nego- .
ciagdo aos funciondrios ou a seus representantes sin- -
dicais devidamente autorizados.

Todas essas questdes serdo objeto de intensos +
debates no Congresso, esperando-se que se chegue a *
um sistema mais aperfeigoado para tratd-las. O~
importante é que a economia seja cada vez menos
comandada por indices, deixando de existir ja a esti-
pulagdo ou a fixagdo de cldusula de reajuste de sald- .
rios vinculada a indices de pregos.

As autoridades preferem n3o denominar as
medidas como um “pacote”, o que € compreensivel.
Mas a sua dimensio € tdo ampla que ndo permite
analise mais aprofundada neste primeiro momento. -
O que gostarfamos de assinalar, desde logo, € a sen- .
sata idéia de autorizar a institui¢des financeiras a .
captagdo de recursos externos para financiar a cons- -
trugdo de iméveis novos. Essa € uma decisédo que, -
além de estimular a entrada de recursos externos,
deveré concorrer muito para a modernizagdo de um
setor sempre carente de investimentos. Isso se articu-
la com a criagdo de novas modalidades de poupanca
para aplicagdo a prazos de noventa dias ou mais, de ;
acordo com o sistema introduzido pela Taxa Bésica .
Financeira (TBF). Trata-se de uma liberalizagdo dig-
na de nota, pois vai permitir aos bancos oferecer aos -
investidores remuneracdes diferenciadas. .

A desindexagio, portanto, tem contrapartida na °
maior competitividade. "



